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Evidence-based policy making

Wozu brauchen wir Lingsschnittdaten?

Die individuelle Historie von Menschen hilft ihre aktuelle Situation zu
verstehen und ihren Weg vorherzusagen

Schlagworte:

RELEVANZ DES THEMAS

Informationen aus Langsschnitterhebungen ordnen Mo-
mentaufnahmen in eine zeitliche Dimension ein. Sie be-
leuchten Ereignismuster im Leben eines Individuums und
weisen auf (Im)mobilitdt zwischen den Generationen hin.
So lassen sich unterschiedliche Lebenswege etwa nach
Geschlecht oder soziookonomischem Hintergrund nach-
verfolgen. Daten zu diversen Lebensaspekten wie Gesund-
heit, Bildung, Familie und Beschiftigung kénnen zusam-
mengefiihrt werden, um Wechselwirkungen zu analysieren
und Politikinterventionen separater Ressorts besser zu
verzahnen.

WICHTIGE RESULTATE

Pro

© Langsschnitterhebungen bilden Kontinuitdten und
Transformationen im Lebensverlauf unmittelbar
und somit zuverldssiger ab als retrospektive oder
Querschnittserhebungen.

© So lasst sich zeigen, wie sich verschiedene Lebens-
bereiche im Zeitverlauf gegenseitig beeinflussen.

© Die Vergangenheit einer Person hilft dabei, aktu-
elle Beobachtungen zu erklaren und Erwartungen
fur die Zukunft abzuleiten.

© Die breite Nutzbarkeit und die Verkntipfbarkeit
mit Verwaltungsdaten machen Langsschnitterhe-
bungen kosteneffektiv.

© Die Analyse solcher Daten kann Kausalitdt von
Korrelation trennen helfen.

KERNBOTSCHAFT DES AUTORS

Lebenschancen, Ungleichheit, Mobilitat, Geschlecht, Kohorte, Panel-Studien
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Contra

© Léangsschnittdaten sind teuer zu erheben und nicht
immer leicht zu analysieren.

© Die Daten miissen lber einen langen Zeitraum ge-
sammelt werden, um relevante Langfristergebnisse
zu liefern.

© Um zu verhindern, dass Befragte im Laufe der
Erhebung abspringen, diirfen die nachgefragten
Informationen nicht zu umfangreich sein.

© Datenschutzerfordernisse erschweren den Zugang
fur die Wissenschaft.

@ Bei der Herleitung von Kausalitdt ist Vorsicht
geboten, da sich manche Veranderungen nicht
losgelost von anderen betrachten lassen.

Die umfangreichen Daten aus Langsschnitterhebungen beleuchten Muster und Triebkréfte von Veranderungen im Lebens-
verlaufund iiber Generationen hinweg. Uber einen langen Zeitraum zur selben Person gesammelte Daten erlauben der For-

schung, Ereignisse zu unterschiedlichen Zeitpunkten miteinander in Beziehung zu setzen und Wechselwirkungen zwischen
Bereichen wie Gesundheit, Wohlstand und Bildung zu ermitteln. Die dynamische Perspektive auf Familie und Arbeitswelt
hilft der Politik, auf veranderte Geschlechterrollen oder Ungleichheitstrends besser zu reagieren. Angesichts des Nutzens

fir diverse Politikfelder sollten Langsschnitterhebungen finanziell gefordert werden.
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